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Uber uns:

Als Startup, gegriindet von erfahrenen Beratern mit einem ausgepragten Netzwerk, liegt die
Kernkompetenz der core2x im Bereich SAP-MDG (Master Data Governance). In diesem
Segment unterstltzen wir unsere Kunden bei der Neuausrichtung ihrer
Stammdatenprozesse, bei der Erstellung und Umsetzung von Datenqualitatsprozessen,
sowie in der (Stammdaten) Migration. Flr den Bereich Frankfurt/Darmstadt suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt mehrere SAP MDG Berater (m/w/d).

lhre Aufgaben:

Sie werden, entsprechend Ihrer Erfahrungen, verantwortlich oder als Teil des Teams fiir die
Umsetzung von Kundenprojekten im Bereich SAP MDG zustandig sein. Dazu erhalten Sie
von uns die notwendige Einarbeitung. Die Umsetzung beim Kunden beinhaltet die:

e Analyse fachlicher und technischer Anforderungen
® Durchfiihrung von Workshops zur Prozessanalyse

* Implementierung und Migration (Projektzyklus)

lhre Qualifikationen:

e Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Ausbildung

* Mehrjahrige Berufserfahrung in der Prozess-und Implementierungsberatung im Umfeld
SAP MDG (Master Data Governance) und / oder SAP ERP (MM, Fl, SD)

e Umfangreiche Erfahrungen in den jeweiligen ERP-Prozessen, idealerweise mit Verstandnis
der darunterliegenden Datenstruktur

e Kenntnisse in Jira oder einem anderen Programm zur Projektdokumentation




* Verstandnis fiir komplexe Zusammenhange sowie ausgezeichnete analytische und
konzeptionelle Fahigkeiten

* Ausgepragte Leidenschaft fiir neueste Technologien und Trends im SAP-Umfeld

e Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke, strukturierte und selbstandige Arbeitsweise
e Erfahrung im agilen Arbeiten (Scrum, SAFe) ist von Vorteil

e Gute Deutsch-und Englischkenntnisse

* Reisebereitschaft (Deutschland, Europa und ggf. Ubersee)

Das bieten wir lhnen:

e Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
e Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten
e Offene Feedbackkultur

® Training

e Sehr gute Aufstiegsmaoglichkeiten

e Kommunikation und Wissensaustausch

¢ Uberdurchschnittliches Gehalt / Bonuszahlungen

Bewerben Sie sich noch heute online. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!




